SCOALA PROFESIONALA FANTANELE
COM.FANTANELE, JUD. IASI

ANUNT

Concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminatd a postului de muncitor calificat
(de intretinere) la Scoala Primara Nr. 2 Fantanele- ---0,50 norma

Scoala profesionald Fantanele, cu sediul in com.Fantinele, jud. lagi organizeazd concurs pentru
ocuparea pe perioadd nedeterminatd a unui post vacant de 0,50 norma muncitor calificat({ de
intretinere ) de 1a Scoala Primard Nr.2 Féntanele, Tn conformitate cu Hot3rarea nr. 286 / 23 martie
2011 pentru aprobarea Regulamentului —cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant, cu modific3rile si completarile ulterioare,

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie sa indeplineascd urmatoarele conditii generale si
conditii specifice

CONDITII GENERALE ale persoanei inscrisd fa concurs:
*are cetitenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si cu domiciliul in Romania;
*cunostinte de limba roméana, scris si vorbit;
*3re varsta minim3 reglementatd de prevederile legale;
*are capacitatea deplind de exercitiu;
*are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd Tn baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
*indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;
*nu a fost condamnati sau condamnat3 definitiv pentru sdvdrsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori a autorititii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care mpiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sévérsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei Tn care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE

*studii : minim gimnaziu

*abilititi de relationare-comunicare cu intreg personalul unitatii de invatdmant;

*abilit3ti pentru munca in echipd;

*disponibilitate pentru program de lucru flexibil;

*deprinderi si abilitati practice in mentenanta instalatiilor de ap# curentd, tehnico-sanitare
*deprinderi si abilitati practice in executarea lucririlor de zugréveli, vopsitorii si reparatii;
*deprinderi si abilitdti practice pentru executarea lucrarilor de lacatuserie;

*cunostinte de legisiatie specificd locului de munc;

*cunostinte in domeniul S&natatii si Securitatii in Munca si PS4

SARCINI DE SERVICIU:

*rispunde de inventarul incredintat;

*stie s3 foloseascd ustensilele de lucru precum si produsele de curdtenie;

*efectueazd si alte sarcini trasate de cdtre conducere in limita capacititii sale fizice §i intelectuale si a
programului de lucry;

*rispunde de pregatirea la timp a scolii pentru inceputul anului scolar, indeplinind toate sarcinile de
serviciu ce-i revin Tn acest scop;

*executa orice lucrari de reparatii;

*particip3 la curatenia scolii la sfargitul cursurilor si, dupd anotimp, la indepértarea zépezii;



*executd lucrdri in alte sectoare in limita competentei, in functie de nevoile unitatii de fnvatdmant
*semnaleazd defectiunile constatate directorului;

*yerificarea starii mobilierului din s3lile de curs si remedierea lor;
*yerificarea instalatiilor sanitare si termice, inregistrarea reparatiilor necesare si remedierea lor;
*yerificarea lampilor de iluminat in sélile de curs, cabinete, laboratoare, coridoare, grupuri sanitare si
inlocuirea celor deteriorate sau care nu functioneazs;

intocmirea referatelor de necesitate = materiale de reparatii;
*participarea la actiunile de stingere si de salvare a bunurilor din patrimoniu n caz de incendiu.
*supravegherea reparatiilor efectuate in scoald sau interventia personala in cazuri de exceptie,
*indeplinirea unor sarcini suplimentare repartizate : vopsire, zugraveala, reparatii zidarie, instalatie
electrica, termica, sanitar3, lacatuserie i acordarea ajutorului solicitat de cadtre personalul de
ingrijire si de citre cadrele didactice (montarea perdelelor / jaluzelelor / draperiilor, repararea
yalelor / a broastelor, a balamalelor ,etc.
*insusirea si respectarea in intreaga activitate de intretinere si reparatii a Normelor de Tehnica si
Securitatea Muncii i PS

Tntretinerea tururor corpurilor de cladire utilizate de citre scoald, cat si a patrimoniului scolii,
*respectarea Regulamentului de ordine interioard;

*participarea la instructajul de protectia muncii i S.1.;

*participarea la instructaje de cunoagtere si aplicare a normelor igienico-sanitare

CONCURSUL VA CONSTA IN:

1.Proba practica:
Data si ora desfasur3rii:25.10.2021, ORA 9,00
Locul desfisuririi: sediul Scolii Profesionale Fantanele
2.Interviu:
Data si ora desfisurdrii:27.10.2021, ORA 9,00
tocul desfasuririi: sediul Scolii Profesionale Fantanele
Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare probi fiind de minim 50 puncte.
Se considerd admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant ,candidatul care a obtinut cel mai
mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia sa fi
obtinut punctajul minim necesar la fiecare dintre probele concursului

COMPONENTA DOSARULUI DE CONCURS:

_cerere de inscriere la concurs adresat3 directorului unitatii de Invatdmant

-copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz
-copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si a altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri

-copia carnetului de munca + raport salariat din Revisal sau, dupi caz, adeverintele care atesta
vechimea in munc3, Tn meserie si/sau in specialitatea studiilor , in copie;

-cazier judiciar sau o declaratie pe proprie rispundere care s ateste ca nu a fost si nu este urmarit
penal;

-adeverintd medicald care sd ateste starea de sinitate fizic3 §i psihica, corespunzdtoare eliberata cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate. Acesta va contine, in clar, numarul, data, numele i prenumele
candidatului, numele emitentului si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii,

_alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.



CALENDARUL CONCURSULUI :

Nr.

Crt.

1.

10.

11.

12.

13,

14.

15.

16.

Activitati
Publicarea anuntului
Depunerea dosarelor de concurs ale candidatilor la Scoala

Data
01.10.2021

Profesionala Fantanele si verificarea documentelor din dosar.  02.10.-15.10.2021
Selectia dosarelor de cdtre membrii Comisiei de organizare si

desfasurare a concursuiui
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor
Depunerea contestatiei privind rezultatele selectiei

dosarelor

Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor

Sustinerea probei practice

Afisarea rezultateior probei practice

Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei practice
Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor

Sustinerea interviului

Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea interviului
Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului
Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor

Afisarea rezultatului final al concursului

Numirea pe functie

Aigecoe, -

18.10.2021,0ra 12,00
18.10.2021 ora 14.00

19.10.20221,0ra 12,00
19.10.2021,0ra 14,00

25.10.2021, ora 9.00
25.10.2021,0ra 12,00
26.10.2021,0ra 12,00
26.10.2021,0ra 14,00
27.10.2021,0ra 9,00
27.10.2021,0ra 12,00
27.10.2021, ora 14,00
28.10.2021, ora 10,00
29.10.2021

01.11.2021

FROF. CHEEARAR) M




TEMATICA 51 BIBLIOGRAFIA PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE MUNCITOR CALIFICAT {de
intretinere):

1.Tematica concursului

Reglementdri privind apdrarea impotriva incendiitor, paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si
protectia persoanelor, norme de protectie a muncii

Defectiuni, incidente, avarii la instalatii electrice, sanitare, de incilzire, etc.

Securitatea si sdndtatea in munc3, PSI

2. Bibliografia

OMEC nr. 5447 din 31.08.2020 privind aprobarea Regulamentului — cadru de organizare si

functionare a unitdtilor de invatdmant preuniversitar (ROFUIP} — Titlul IV Personalul unitatilor de

invatdmant — Capitolul Il - Personalul nedidactic

Legea sandtatii si securitatii in muncd 319/2006 cu modificirile si completirile ulterioare
capitorul IV — Obligatiile lucratorilor;

. Legea 477/2004 - Privind codul de conduita a personalului din institutiile publice ;

- Legea 53/2003 actualizata: Codul muncii ,, R&spunderea disciplinars”

. Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor

DATE DE CONTACT

Dosarele de concurs se vor depune la secretariatul unitatii
Persoana de contact : Calin Tatiana,secretar

Pentru informatii suplimentare : telefon 0741111276; 0751263191

DIRECTOR,
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